Allegato sub B)
AL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA DI CASERTA
Viale Lubich 6- ex area S. Gobain- Caserta.

Oggetto: Candidatura alla nomina di revisore legale dei conti della societd “TERRA DI
LAVORO S.p.A”»

DICHYARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO
(ARTT. 46, 47 e 76 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il'La sottoscritto/a

nella qualita di (in caso di societd) delia societa di revisione

codice fiscale

hato/a a il

residente in via/piazza n.

tel.

e-mail

pec

Af sensi degli articoli 46 € 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni -
mendaci, falsité in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 del citatc D.P.R. n. 445/2000, sotto la
propria responsabilitd

DICHIARA .
Di essere iscritto nel Registro dei revisori legali di cuiall’art.6 del D.Lgs.27 gennaio 2010, n.39, (
indicare estremi dell’iSCrizion . . oveve e , sezione }

(in caso di societa di revisione indicare il responsabile della revisione)

Lldi non essere dipendente pubblico, evvero[] di essere dipendente pubblico e di dipendere dal seguente
B T4 Nh o T

Cidi essere, ovverold di non essere in stato di quiescenza da lavoro pubblico o privato;

3 di ricoprire atiualmente le seguenti cariche, specificando in particolare, ai sensi dell’art. 2400, comma
4 e, gli incarichi di  apuninisirazione e  controllo  ricoperti  presso  altre
e Ta Lo [ T OO OO USRS

O di non ricoprire attualmente incarichi amministrativi e di controllo in Organismi partecipati dalla



Provincia di Caserta

avveroe

3 di ricoprire attualmente i seguenti incarichi amministrativi e di controlio

Ad sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n, 445/2000, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni
mendaci, falsitd in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, sotto la
propria responsabilita dichiara altresi:

a)
b)
5)

d)

g)
h)

i)
i)
k)

1)

n)
0)

5)

di essere cittadino/a italiano/a (sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini di uno dei Paesi
dell'Unione Europea, purché con conoscenza della lingua italiana scrifta ¢ parlata adeguata allo
svolgimento dell'incarico, ed in possesso dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza);

di godere dei diritti civili e politici;

di avere ogni ulteriore requisito per ricoprire la carica previsto dalla disciplina vigente, in quanto
applicabile, e dall’ordinamento della societa cui si riferisce la manifestazione d’interesse;

di aver verificato di non trovarsi in nessuna delle condizioni che comporterebbero mancanza di
obiettivita ed indipendenza di cui all’ Avviso Pubblico;

di non essere componente di organi consultivi, di vigilanza o di controllo chJamat.l ad esprimersi
sui provvedimenti e sull’attivita deila Societa;

di non trovarsi in altre situazioni di conflitto d’interesse rispetto all’incarico di cui al presente
avviso, non avendo - nelle attivita esercitate - interessi direttamente o indirettamente in contrasto
con. le competenze istituzionali della Provincia di Caserta e con quelli della Societa “TERRA DI
LAVORO " s.p.a.

1’assenza di cause di ineleggibilita e di decadenza ai sensi dell'art.2399 c.c.

di essere consapevole che, qualora risulti dipendente di una Pubblica Amministrazione, dovra
rispettare le disposizioni di cui all’articolo 53 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ¢ ss.mm.ii.;
I’assenza delle cause di inconferibilitid ed incompatibilitd di cui al DLgs. n.39 del 08/04/2013
rispetto all’incarico di cui al presente Avviso,

I’assenza delle cause di inconferibilitd di eni all’art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito,
con modificazioni, dalla legge n. 135/2012;

I’assenza delle condizioni di cui all'articolo 10 co.1 e 2 e dell'articolo 11 ¢o0.1,2 e 7 del DLgs
235/2012;

I’assenza delle canse ostative di cui all’art. 248 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali di cui al D.1gs. nn. 267 del 2000 e ss.mm.ii;

I’assenza delle cause di divieto, decadenza o di sospensione previste dall’art. 67 del D.lgs. n.
159/2011 e ss.mm.ii.;

1’assenza delle situazioni di cui all’art. 53, comma 16 ter, del D.1gs. 165/2001;

di non essere stato destituito da un pubblico impiego;

di non avere un rapporto di coniugio, parentela ascendente o discendente fino al guarto grado con
il Presidente della Provincia o con uno dei Consiglieri Provineiali in carica;

di non avere un rapporto di coniugio, parentela ascendente o discendente, fino al quarto grado con
i Dirigenti e dipendenti della Provincia;

di non essere staio condannato con sentenze passate in giudicato ad una pena detentiva superiore
a2 agni

di non essere stato rinviato a giudizio per reati contro la pubblica amministrazione o contro il
patrimonio.



t) di trovarsi nella condizione quindi di poter accettare ’incarico e di obbligarsi a comunicare alla
societd, nel caso di nomina, gualsiasi causa di esclusione, incompatibilitd, ineleggibilita,
inconferibilitd dovesse manifestarsi in data successiva alla nomina e sino alla conclusione
dell’incarico;

u) di accettare incondizionatamenie le disposizioni contenute nell’Avviso Pubblico di cui alla
presente procedura e di non trovarsi in alcuna delle cause ostative ivi previste.

v) essere consapevole che il presente Avviso non da luogo a procedure selettive € non comporta
formazione di graduatorie di alcun genere;

w) di autorizzare la Provincia di Caserta e la TERRA DI LAVORO S.p.A., ai sensi del D. Lgs n.
196/2003 al trattamento dei dati personali contenuti nel presente documentoe nei suot allegati ai
fini della procedura in questione e di essere a conoscenza che, in base al D.gs. n. 196 del 30
giugno 2003 recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati personali
comunicati con la presente procedura saranno trattati dall’ Amministrazione e dalla societa
TERRA DI LAVORO SPA per lo svolgimento delle funzioni istituzionali;

x) di voler ricevere eventuali comunicazioni relative alla presente procedura al seguente indirizzo di
posta elettronica certificata (PEC) ¢ di impegnarsi a
comunicare tempestivamente per iscritto eventuali variazioni di indirizzo sollevando la Provincia
di Caserta da ogni responsabilith per la mancata ricezione.

OVVERO

di trovarsi nella condizione di incompatibilita di cui alla lettera
(specificare)

e di impegnarsi, pertanto, a rimuoverla in caso di nomina entro 15 giorni dalia dichiarazione stessa. Una
volta rimosse detie cause, 1'interessato alla nomina dovra dame atto procedendo a nuova dichiarazione..

Di essere a conoscenza che il sopravvenire di una delle cause di incompatibilita e di esclusione o in caso
venissero meno le condizioni o i requisiti di cui sopra nel corso del mandato lo stesso decadra
dall'incarico.

La presente dichiarazione sul possesso dei requisiti fornita preliminarmente all'atto di conferimento
deil'incarico, dovra essere ripetuta con periodicita almeno annuale ai sensi del'art.20 del D. Lgs. 39/2013
e I’interessato s’impegna a comunicare tempestivamente, e comungue entro tre giorni dal loro verificarsi,
eventuali variazioni del contenuto della predetta dichiarazione rendendo, se del caso, una nuova
dichiarazione.

Luogo e data Timbroe ¢ Firma




